Es werden Leistungskontrollen bezogen auf die
Module geschrieben. Die Prifungen bestehen aus
Fallbearbeitungen, einer Projektarbeit und einer
mundlichen Abschlussprifung.Versaumte Weiterbil-
dungsstunden gelten als Fehlzeiten, bei Uberschrei-
tung von 10 % der Gesamtstunden kann keine Zu-
lassung zur Prifung erfolgen. Fehlstunden kdnnen
nach Absprache mit der Leitung im nachsten Kurs
nachgeholt werden, um dann die Prifungen zu absol-
vieren. Die Weiterbildung schlief3t mit der Erlaunbnis
zur FUhrung der Berufsbezeichnung Praxisanleitung
ab.

Rucktrittsbedingungen

Bis zum Anmeldeschluss ohne Kosten, danach sind
50 % der Seminargebuhr zu entrichten, falls nicht
ein/e Ersatzteilnehmerln benannt wird. Erfolgt nach
Beginn der Schulung oder wahrend des Verlaufs
eine Absage, ist die volle Hohe der Seminargebuhr
zu entrichten bzw. es erfolgt keine Ruckerstattung.
Bei Nichterreichung der erforderlichen Mindest-
teilnehmerzahl (15 Personen) wird der Kurs un-
mittelobar nach dem Anmeldeschluss abgesagt.

Weitere Rahmenbedingungen Mehr Informationen ?

BRK-Berufsfachschule fur Altenpflege

Krankenhausstr. 50

63906 Erlenbach/Main

Tel: 09372/6129 / Fax: 09372/73992

E-mail: info@aps-erlenbach.brk.de

Homepage: www.altenpflegeschule-erlenbach.de
Facebook: BRK-Berufsfachschule fur Altenpflege
Erlenbach

Die Berufsfachschulen sind Teil des BRK-Bildungsverbundes
und nach ISO 9001:2008 zertifiziert sowie nach AZAV zugelassen.
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Praxisanleiterinnen sind die Lehrer in der Praxis!

Sie Ubernehmen die verantwortungsvolle Aufgabe
Lernende in der Praxis zu begleiten und sie aufgrund
ihrer fachlichen und padagogischen Kompetenz zu
unterstitzen.

In enger Kooperation mit den Ausbildungsschulen
planen und strukturieren sie fur die Lernenden Lern-
situationen in der Praxis. Sie haben einen entschei-
denden Anteil daran die Kompetenzen der zukiinfti-
gen Fachkrafte zu fordern. Praxisanleiterinnen sind
ebenso Ansprechpartner flir neue Mitarbeiterinnen
und Praktikantinnen.

Wir, die Berufsfachschule fur Altenpflege und Alten-
pflegehilfe Erlenbach, bieten die Ausbildung nach
den Anforderungen des Pflege-und Wohnqualitats-
gesetzes an.

Die Zielgruppe:

Die Weiterbildung richtet sich an Pflegefachpersonen
mit abgeschlossener Ausbildung. AuRerdem sollten
sie Interesse an der Vermittlung berufspraktischer
Inhalte an Schilerlnnen haben und die Bereitschaft,
ihre padagogischen, kommunikativen und organisa-
torischen Fahigkeiten zu erweitern, sowie Spald an
der Einarbeitung neuer Mitarbeiterlnnen und Beglei-
tung von Praktikantinnen.

Inhalt:

Die Inhalte der Weiterbildung gebenden Teilnehmerlin-
nen Uberblick Uber die Struktur der Ausbildung und
deren Anforderungen in der praktischen Ausbildung.

Sie schult die Teilnehmerlnnen in der Ge-
sprachsfihrung mit den Schilern, Praktikan-
ten und Kollegen und vermittelt wie man gezielt
das Lernen des Schiilers unterstiitzen kann.

Es werden Inhalte vermittelt, die die Rolle der Pra-
xisanleiter in der Einrichtung reflektiert. Die Teilneh-
merlnnen bekommen ebenso ein umfassendes Wis-
sen zum Thema Qualitdtsmanagementarbeit in der
Praxisanleitung bzw. Einarbeitung neuer Mitarbeiter.

Im Einzelnen werden folgende Inhalte in 216
Stunden geschult:

Modul A: Anleitungsqualifikationen

* Psychologische und Padagogische Grundlagen

» Kommunikation und Gesprachsfliihrung

* Planung und Gestaltung des Anleitungsprozesses
* Beurteilungen und Prifungen

* Lernbegleitung

* Rollenkompetenz

Modul B: Strukturelle Qualifikationen

* Qualitadtsmanagement
* Recht

Kosten:
Siehe Einlegeblatt

Die Kosten werden zu Beginn der Weiterbildung er-
hoben, evtl. Ratenzahlung nach Absprache maoglich.
Eine Forderung Uber die Agentur fur Arbeit (Bil-
dungsgutschein) oder andere Trager ist, wenn die
Voraussetzungen vorliegen, individuell mdglich.

Anmeldung:

Melden Sie sich bitte mit folgenden Unterlagen an:
* Anschreiben

« tabellarischer Lebenslauf

* Nachweis der beruflichen Qualifikation

* ausgefllltes Anmeldeformular

Nach der Anmeldung erfolgt eine Bestatigung und
der Abschluss eines Weiterbildungsvertrages.

Sollten Sie noch Fragen haben, stehen wir lhnen
fur weitere Informationen gerne zur Verfiigung.




